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 نوع امتیاز شاخص ارزیابی ردیف

1 
 تیاز(ام 10امتیاز حداكثر 1استمرار در حفظ پروانه كاربرد نشان ملی استاندارد برای فرآورده مورد ارزیابی )عدم ابطال یا تعلیق()هرسال 

 اجباری 10
  استمرار پس از صدور مجدد يا رفع تعليق مي باشد.يادآوري: در صورت ابطال يا تعليق پروانه كاربرد علامت استاندارد، مبناي محاسبه 

2  
 امتیاز( 6برای فرآورده مورد ارزیابی )در مجموع  گذشته  دوره ارزیابی  سه نداشتن هیچگونه عدم انطباق در 

6 
 اجباری

 امتياز 1براي هر نمونه برداري متوالي از فراورده مورد ارزيابي   

 اجباری 3 امتیاز( 5/0امتیاز برای هر بازرسی   3در مجموع) گذشته دوره ارزیابی سه نداشتن هیچگونه نقص در گزارشات بازرسی در  3

4 

 امتیاز( 10ارا بودن آزمایشگاه )د

 اجباری 10
 امتياز( 6. )است، يابيدر صنعت فراورده مورد ارز 17025 شگاهيآزما يدارا  متقاضياگر 

 امتياز( 2فراورده محور دارد. ) 17025واحد متقاضي براي انجام آزمونهاي فرآورده مورد ارزيابي آزمايشگاه داراي گواهي نامه  اگر 

 (امتياز 2)  ارزيابي مورد فرآورده اوليه مواد هاي­دارا بودن آزمايشگاه براي انجام تمام آزمون 

5 

 (براي فراورده هاي با منع صادرات ضريب ترميم اعمال مي شود) امتیاز( 10صادرات فراورده مورد ارزیابی)

 اجباری 10
 امتياز( 6اگر واحد متقاضي در طول دوره ارزيابي براي فرآورده مورد ارزيابي صادرات دارد )

 امتياز( 2ازاء هر سال  اگر واحد متقاضي در دو سال قبل استمرار در صادرات براي فرآورده مورد ارزيابي داشته باشد. )به

 امتياز( 2امتياز حداكثر  1اگر واحد متقاضي در طول دوره ارزيابي براي ساير فرآورده هاي توليدي داراي پروانه كاربرد علامت استاندارد صادرات دارد )هر فراورده  

 اجباری 3  امتیاز( 1امتیاز به ازای هرگواهینامه 3دارا بودن گواهینامه های سیستم مدیریت معتبر در سطوح ملی و بین المللی) 6

7 

  امتیاز( 10دیر كنترل كیفیت )م

 اجباری 10

 16و  15لمي و فني، طبق ماده هاي آيين نامه تاييد صلاحيت ع 7اگر مدير كنترل كيفيت واحد توليدي تخلفي انجام دهد كه تخلف وي توسط كارگروه ماده  -یادآوری

ستان/ستاد سازمان  دريافت كرده ل ااحراز شده و محكوم شود امتياز اين بند صفر لحاظ مي شود. همچنين اگر مدير كنترل كيفيت در دوره ارزيابي تذكر يا اخطار اداره ك

 امتياز از مجموع امتياز دريافتي كسر مي گردد. 2باشد به ازاء هر تذكر يک امتياز و هر اخطار 

 امتياز( 1تداوم حضور يک شخص ثابت و معين به عنوان مدير كنترل كيفيت در واحد توليدي مورد ارزيابي. )به ازاي هر سال - الف

راي سال هاي حضور در واحد بدر صورت تغيير مدير كنترل كيفيت و اشتغال مدير كنترل كيفيت با تجربه، ارائه تصوير گواهي تاييد صلاحيت مدير كنترل كيفيت  - ب

 توليدي مشابه. )به ازاي هر سال نيم امتياز(

 متياز(ا 2دارا بودن ساختار كنترل كيفي بر حسب تعداد نيروي انساني فعال با حكم كارگزيني واحد توليدي يا ابلاغ مديرعامل. )حداكثر - پ
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 لحاظ شود. ازيامت 2گذشته  يابيدر دوره ارز ينمونه  كشور تيفيكنترل ك ريمد يبرا - ت

8 
امتیاز برای عضویت در  3برای هر استاندارد  امتیاز(6استاندارهای ملی در رشته صنایع مرتبط به عنوان دبیر)مشاركت واحد تولیدی درتدوین، تجدید نظر 

 امتیاز 2امتیاز حداكثر  1كمیسیون تدوین برای هر استاندارد 
 اجباری 6

9 

استاندارد  دارات كلابرگزاری دوره آموزشی درون و برون سازمانی توسط مراكز مورد تایید وزارت علوم، سازمان برنامه و بودجه، پژوهشگاه استاندارد و 

های جدول دوره ،سالیانه برنامه آموزشیشامل روش اجرایی آموزش، نیاز سنجی آموزشی، ای با ارائه مستندات و مدارک حرفهو فنی سازمان ، استان

 هایی از شناسه آموزشی كاركنانآموزشی برگزار شده، نمونه

 اجباری 4

10 

 به عنوان: یالملل نیب یاستانداردها نیو مشاركت در تدو یقیدفتر مطالعات تطب دییبا تا یالملل نیب یاستانداردها نیمشاركت واحد تولیدی در تدو

 (ازیامت 4و حداكثر  ازیامت 2هر استاندارد  یبین المللی )به ازامسئول پروژه در تدوین استانداردهای   -1

 (ازیامت 4و حداكثر  ازیامت 2 یهر گروه كار ی)به ازا یهماهنگ كننده گروه كار  -2

 (ازیامت 4و حداكثر  ازیامت 2 تهیهر كم یمتناظر )به ازا تهیكم سیرئ ای ریدب -3

 (ازیامت 3و حداكثر  ازیامت 1متناظر  تهیهر كم یمتناظر  )به ازا تهیفعال در كم یحقوق تیعضو -4

 بر عهده گرفته شود رانیاستاندارد ا یتواند توسط سازمان مل یصرفا م یالملل نیب یفن تهیكم تیریمد تیمسئول

 اجباری 4

11  

 امتیاز( 9امتیاز حداكثر  3دارا بودن پروانه استاندارد تشویقی )به ازای هر پروانه 

از اين بند براي واحد توليدي كه تک محصول است و همچنين براي واحدهاي توليدي كه فرآورده تشويقي توليد نمي كنند از ضرايب ترميم براي جبران امتي -یادآوری اجباری 9

 استفاده مي شود.

12  

 امتیاز( 7عداد كل پروانه های كاربرد علامت استاندارد اجباری برای واحد متقاضی)ت

 امتياز 2پروانه  4براي حداقل          - اجباری 7

 امتيازنيم پروانه به ازاء هر پروانه  4براي بيش از          -

13 

اساس  ارا بودن مدارک و مستنداتی دال بر انجام كار تحقیقاتی مرتبط با ارتقاء كیفیت، گواهینامه دانش نماد، گواهی محصول و گواهی انطباق برد

 امتیاز( 9د  در طول دوره ارزیابی)حداكثر /150/264دستورالعمل اعطای نشان دانش بنیان)دانش نماد( شماره 

 اجباری 9
 امتياز( 3)براي هر مورد يک امتياز حداكثر  در دوره ارزيابي طرح صنعتي مرتبط بين الملليثبت اختراع يا  

 امتياز( 2) براي هر مورد يک امتياز حداكثر در دوره ارزيابيثبت اختراع يا طرح صنعتي مرتبط داخلي  

  امتياز(   1)معتبر امتياز( و گواهي انطباق 2)معتبر امتياز(، گواهي محصول 4)معتبر دارا بودن گواهي دانش نماد 

 زايامت 1 يداخل يمقاله علم، ازيامت 3حداكثر  و مديران يا كاشناسان فني( رعامليمدهر يک از كاركنان فني )اعم از توسط  يابيارز دورهدر  ISIمقاله  ايكتاب 

 اجباری 2 امتیاز( 2توسعه معتبر دوره ارزیابی ) دارای مجوز از مراجع ذیصلاح( )وجود ساختار و حكم و سایر مستندات برای سیستم تحقیق و   14
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 امتیاز( 2استقرار و فعال بودن سامانه صدای مشتری)

 اجباری 2
  مستندات قابل ارزيابي بايد ارائه شود

16 

زیست محیطی در دوره های نوین در ارتقاء كمیت و كیفیت فرایند تولید، مدیریت منابع انرژی، اقدامات ارتقاء سطح تكنولوژی تولید و استفاده از فن آوری

 ارزیابی براساس اجرای ممیزی و تنظیم صورتجلسه ممیزی توسط استان/ستاد

  از،يامت 1 :يابيدر دوره ارز يدر خصوص انرژ يه بهبود تكنولوژژپرو -

 ،  ازيامت 1 :هاندهيآلادر خصوص كاهش  يپروژه بهبود تكنولوژ -

 ، ازيامت 1 :يابيدر دوره ارز تيفيك نيتضم اي تيفيپروژه بهبود ك -

 ،   ازيامت 1 :يابيموثر آن در دوره ارز يدانش و نرم افزارها تيرياستقررار مد -

 ازيامت 1 :ونيزاسيو استقرار مكان زاتيپروژه بهبود تجه -

 اجباری 5

17 
 1از سازمان ملی استاندارد برای واحدهای مشمول)به ازاء هر پروانه  و گواهی ارگانیکهای كشاورزی و حد مجاز آلاینده حلالدارا بودن پروانه كاربرد نشان 

  امتیاز( 10امتیاز حداكثر 
 تشویقی 10

 تشویقی 2  امتیاز( 4داشتن پروانه خدمات پس از فروش) 18

19 

 امتیاز( 10)حداكثر  در دوره ارزیابی  دریافت جایزه ملی كیفیت

 اهتمام نوع
 تنديس اشتهار

 زرين سيمين بلورين چهار ستاره سه ستاره دو ستاره يک ستاره

  10 8 6 5 4 3 2 1 امتياز

 تشویقی 10

20 
 ازیامت 2...( هر كدام  )بطور مثال: واحد منتخب سازمان غذا و دارو، سازمان صمت ودر دوره ارزیابی  بعنوان نمونه یدولت یاز ارگانها کیواحد در هر  یمعرف

 امتیاز 4حداكثر 
 تشویقی 4


